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METIER EDUCATEUR HANDBALL
..... EMPLOIS VISES

> Le métier d'EDUCATEUR DE HANDBALL répond a 3 besoins principaux, actuels et émergents
lies a I'environnement et aux structures dans lequel il est amené a agir:
o Animer les différentes offres de pratiques dans et en dehors de la structure
o Encadrer la pratique sportive dite traditionnelle et compétitive dans la structure
o Promouvoir les activités et les services de la structure

Pour y répondre, 'TEDUCATEUR DE HANDBALL, est amené a développer des activités dans différents
domaines:

o La participation a la vie associative de la structure de handball

o L'animation de pratiques de handball a visée socio-éducative

o L’entrainement d’une équipe en compétition jusqu’au niveau régional

La typologie et I'appellation des emplois liée a ce métier sont, a ce jour, multiples :

- AGENT DE DEVELOPPEMENT SPORTIF - ANIMATEUR DEVELOPPEUR - EDUCATEUR ENTRAINEUR

- ENTRAINEUR - ANIMATEUR SOCIO-SPORTIF - ANIMATEUR EDUCATEUR -
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METIER ENTRAINEUR DE HANDBALL de NIVEAU NATIONAL
..... EMPLOIS VISES

> Le métier d’ENTRAINEUR de HANDBALL répond a 3 besoins principaux, actuels et émergents liés a
I’environnement et aux structures dans lequel il est amené a agir:

O ENTRAINER/PERFECTIONNER : Il entraine, arbitre et manage un groupe de jeunes joueurs ou d’adultes en pratique
amateur, semi intensive de niveau National et d’'une structure fédérale en toute sécurité dans le but :

« De former / De perfectionner /De performer
O MANAGER Il assure le pilotage, I'administration et I'encadrement :
« Des ressources humaines (bénévoles et salariées) & financieres de la structure ou/et d’'une équipe technique
- D’une équipe de jeunes joueurs en pratique semi intensive
« D’une équipe d’adultes en pratique semi intensive
... dans le but de STRUCTURER et d’'OPTIMISER les chances de réussite du projet.
Il accompagne et conseille les ressources techniques de la structure, a des fins de formation.

0 CONCEVOIR METTRE EN CEUVRE ET PROMOUVOIR le Projet sportif du Club :

Il participe a la promotion, le communication et la commercialisation des activités handball du club dans le but de consolider un modéle
économique de sa structure

La typologie et I'appellation des emplois liée a ce métier sont, a ce jour, multiples :

« ENTRAINEUR de championnat de France sénior et Jeunes / CTF / Chargé de développement et/ou d’arbitrage /
EDUCATEUR ENTRAINEUR / Entraineur Spécialiste GB / BEACH HAND ... o
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METIER ENTRAINEUR DU SECTEUR PROFESSIONNEL .. Et les
Emplois Visés

L’ ENTRAINEUR PROFESSIONNEL DE HANDBALL répond a des besoins, actuels et émergents liés aux structures professionnelles
dans lesquelles il est amené a exercer :

« Ladirection d’'un groupe de joueurs évoluant dans des niveaux de jeu professionnels, avec un but de résultat (gagner, atteindre un
objectif déterminé) et avec une dimension lié au spectacle.

« Ladirection d'un dispositif de formation de joueurs aspirant a une carriere de sportif professionnel.
« La conception ou une participation a la conception du projet de la structure professionnelle
» Ladirection d'un projet sportif et technique d’'une organisation professionnelle.

Pour y répondre, FENTRAINEUR PROFESSIONNEL DE HANDBALL, est amené a développer des activités dans différents domaines

* Piloter une équipe de joueurs professionnels et manager un staff

Communiquer envers les multiples acteurs de I’environnement professionnel

« Agir dans I'environnement et le contexte du sport professionnel

* Former des joueurs pour renouveler I'effectif professionnel ou des internationaux

La typologie et I’appellation des emplois liées a ce métier sont, a ce jour, multiples : ENTRAINEUR PROFESSIONNEL —
ENTRAINEUR PROFESSIONNEL PRINCIPAL — ENTRAINEUR PROFESSIONNEL ADJOINT — ANALYSTE DE LA PERFORMANCE
— ENTRAINEUR FORMATEUR - DIRECTEUR TECHNIQUE - DIRECTEUR D’UNE STRUCTURE DE FORMATION e
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